Feminine Leadership — Fiilhren mit Herz,

Vision und innerer Starke

N\

Flihrung mit weiblicher Handschrift — fiir Unternehmen und Demokratie

Samstag Anreisetag

Informeller Austausch, Naturwahrnehmung, Dialogspaziergange
Gruppenreflexion: Fihren im Kontext planetarer Verantwortung — was
bedeutet Nachhaltigkeit konkret?

Journaling: Was iibernehme ich aus dieser Erfahrung fiir mein
Flihrungshandeln? Offener Dialog & Integration

Abendsession (optional) | Sonnenuntergang am Wasser & achtsame Stille in
der Natur

1.Tag Ankommen & Anbindung Didaktik
09:00 - 09:30 |Begriilung & Opening Circle Vortrag,
09:30- 10:30 |Sanftes Yoga & Breathwork Erfahrungsaustausch
10:15 - 11:45 | Input + Austausch: Was ist Feminine Leadership? Zwischen Selbstwirksamkeit | in Kleingruppen,
& Systemkritik (1,5 h pol. Bild.) Einzelarbeit
11:45 - 12:00 |Journaling: Meine Intention
16:00 - 16:30 | Eye Gazing & Achtsame Begegnung
16:30- 17:30 |Korperwahrnehmung & Bewegung
17:30 - 19:00 |Schattenarbeit & Journaling: Was mochte sich zeigen?
20:00 - 21:30 | Kakaozeremonie & Herzmeditation (Abendsession)
2.Tag Selbstbild & Schattenarbeit
09:00 - 09:30 | Morning Practice: Bewegung & Stille Vortrag,
09:30-11:00 |Vortrag & Gruppenreflexion: Frauenbilder, Macht & Sichtbarkeit Erfahrungsaustausch
(1,5h pol. Bild.) in Kleingruppen,
11:00 - 12:00 |Schattenarbeit: Glaubenssatze & innere Antreiber Einzelarbeit
16:00 - 17:30 | Korperiibungen: Nein sagen — Ja verkorpern
17:30-19:00 |Selbstmassage & Grenzen spuren | Journaling: Was lasse ich los?
20:00 - 21:30 | Loslassritual mit intuitiver Bewegung | Intuitives Reinigungsbad in der Natur
— so nackt oder behitet, wie es fiir dich stimmig ist
3.Tag Kommunikation & Verbindung
09:00 - 09:30 | Achtsames Gehen & Metta-Meditation Vortrag,
09:30 - 11:00 | Vortrag & Ubung: Kommunikation in Machtverhdltnissen — Stimme, Sprache | Erfahrungsaustausch
& Prdsenz (1,5h pol. Bild.) in Kleingruppen,
11:30 - 12:00 | Partnerarbeit & Korperfeedback Einzelarbeit
16:00 - 17:00 | Kundalini-Meditation
17:00 - 19:00 |Radikale Ehrlichkeit & Authentizitat in Kleingruppen
20:00 - 21:30 | Partnermassage & Verbindung | Raum fiir Integration
4.Tag Exkursion und Netzwerktag
10:00 - 13:00 | Exkursion zum Strand von Alberese (Naturschutzgebiet)Einflihrung & Vortrag,
Impuls: Natur als Lebensraum — zwischen Schutz, Tourismus und Gemeinwohl | Erfahrungsaustausch
Reflexion zu Verantwortung in Fihrung: 6kologische, soziale und politische |in Kleingruppen,
Dimensionen Einzelarbeit
Diskussion: Welche Rolle spielen Werte und Nachhaltigkeit in meinem
beruflichen Handeln?
13:00 - 19:00 | Naturerleben im geschiitzten Raum
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5.Tag Vision & Ausdruck Didaktik

09:00 - 09:30 | Morning Flow & Breathwork Vortrag,

09:30 - 10.30 | Visionsarbeit: Die Welt, in der ich fiihren will Erfahrungsaustausch

10:30-12:00 |Input & Dialog: Fiihrung im gesellschaftlichen Wandel — Care, Klima, in Kleingruppen,
Kooperation (1,5h pol. Bild.) Einzelarbeit

16:00 - 17:30 | Vision Board Workshop (inkl. kreativer Gestaltung)

17:30-19:00 |Journaling + Prasentation im kleinen Kreis

20:00 - 21:30 |Zeremonie ,Ich zeige mich“ mit Bewegung als Ausdruck fiir ich selbst

6. Tag Integration & Abschluss

09:00 - 09:45 |Yin Yoga & Body Scan Vortrag,

09:45 - 10.45 | Impuls & Gruppenaustausch: Mut zur Verénderung — Fiihren mit Haltung & | Erfahrungsaustausch
Herz (1h pol. Bild.) in Kleingruppen,

10:45 - 12:00 | Abschlussrunde: Was nehme ich mit? Einzelarbeit

16:00 - 17:30 | Abschlussritual & Integration

17:30-19:00 | Commitment Circle & Feedback

20:00 Gemeinsames Ausklingen (Feuerritual, Musik, Tanz)

Samstag Abreisetag

Vorteile fiir den Arbeitgeber:

e Klare Ziele und Commitment fir die Rickkehr in den beruflichen Alltag
e Langfristiger Nutzen durch personliche Reifung und integrative Filhrung
e Multiplikatorinnen-Effekt im Unternehmen durch Inspiration anderer Mitarbeitender

Montag e Starkere Selbstreflexion & bewusster Umgang mit Flihrungsverantwortung
e Klareres Verstandnis fur die eigene Rolle im System — fordert strategisches Denken
e \Verbesserung von Stressbewaltigung und Selbstflihrungskompetenz
e \Wertebasierte Flihrung statt reiner Zielorientierung
Dienstag e Erhohte emotionale Resilienz durch bewussten Umgang mit inneren Blockaden
e Bessere Entscheidungsfahigkeit durch Selbstklarung
e Weniger Konflikte durch achtsame Selbstregulation
e Entwicklung einer authentischen Flihrungspersonlichkeit
Mittwoch e Verbesserung der Kommunikationskultur im Team
e Gesteigerte Prasenz & Wirkung in Meetings, Prasentationen & Gesprachen
e Erhohte Konfliktfahigkeit und konstruktive Feedback-Kultur
e Forderung von psychologischer Sicherheit im Team
Donnerstag e Klare Vision & werteorientiertes Handeln — starkt Leadership in Zeiten des Wandels
e Foérderung von Innovationskraft & strategischem Denken
e Fahigkeit, gesellschaftliche Entwicklungen in unternehmerisches Handeln zu tibersetzen
® Kreative Methodenkompetenz (z. B. Vision Board, Journaling) fiir Teamprozesse
Freitag e Gesteigerte Umsetzungsstarke & Selbstverantwortung

Zusatzlicher Nutzen iiber die Woche hinweg:
e Stdrkung der mentalen Gesundheit & Burnout-Pravention
e Aufbau eines tragfahigen Netzwerks mit anderen Frauen in Flihrungsrollen
e Politisches Bewusstsein und systemischer Weitblick — flir verantwortungsvolle Fitlhrung im 21. Jahrhundert
e Motivation & Identifikation mit Unternehmenswerten
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Mitteilung flir den Arbeitgeber

Das BergstraRer Institut fir ganzheitliche Entspannung und Kommunikation veranstaltet

das Seminar Feminine Leadership — Fiihren mit Herz, Vision und innerer Starke in:

o Villa Antiglia, Toscana (Italien) ‘

Ich

wohnhaft in

beanspruche fiir diese Veranstaltung Bildungsurlaub.

Das Seminar ist als Bildungsurlaub der beruflichen Weiterbildung anerkannt v.a. in:
e Berlin (gem. § 10 Absatz 1 Satz 3 Berliner BiZeitG; AZ: Il A 75 — 131479 bis 05.12.2028)
e Brandenburg (gem. Gesch.Z.: 45.16-65020 bis 05.09.2026)
e Hessen (gem. AZ I117-55n-4145-1026-25-1744 bis 05.12.2027)
o Niedersachsen (gem. §10 Abs.1 NBildUG; VA-Nr.: B26-136817-69 bis 31.12.2028)
e Rheinland-Pfalz (gem. AZ: 6692/2335/26 bis 12.06.2028)
e Saarland (gem. § 6 Abs. 7 Satz 1 SBFG, AZ: F/6-LL: freistellungsfihige Bildungsveranstaltung)
e Sachsen-Anhalt (gem. AZ: 207-53502-2026-314 bis 20.06.2027)
e Schleswig-Holstein (gem. GZ: WBG/B/36820 bis 31.12.2026)
e Thiiringen (gem. ThiurBfG AZ: 1020-27-0342/78-25 — gilt unbefristet)

B.I.E.K. hat eine Trageranerkennung fir:

e Baden-Wiirttemberg (gem. AZ: 12¢11-6002-61 vom 22.06.2015)

e NRW (gem. AZ: 48.06.01-134 vom 14.03.2013)

d.h. unsere Seminare kdnnen als Bildungsurlaub gebucht werden, da sie den Vorgaben der jeweiligen
Landesgesetze entsprechen. Eine Anerkennung von einzelnen Bildungsmanahmen wie nach den
Rechtsvorschriften anderer Bundesldander findet nicht statt.

Zertifiziertes Institut fiir
Aus- und Weiterbildung

B.LEK.
Promenadenstr. 10-12
64625 Bensheim

Tel.: 062 51 - 78 06 86
Fax: 06251-586 0595

Unterschrift B.I.E.K. Unterschrift Teilnehmer/in
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