
NLP Basicausbildung 
Vermittlung des Stellenwerts der Kommunikation im gesellschaftlichen und beruflichen Kontext 

Förderung sozialer, emotionaler und kommunikativer Kompetenzen und Steigerung der (beruflichen) kognitiven Leistungen 

 

Bergsträßer Institut für ganzheitliche Entspannung und Kommunikation (B.I.E.K.) 

Promenadenstr. 10-12, 64625 Bensheim, Tel.: 06251/780686 

www.biek-ausbildung.de, info@biek-ausbildung.de 

 

 

 

1.  Seminartag:   
09:00 – 09:15 Uhr 

09:15 - 12:00 Uhr 

 

 

 

 

13:30 - 18:00 Uhr 

 

 

19:00 – 20:30 Uhr 

Wir lernen uns kennen – Was passiert im Seminar? 

Wie wirklich ist meine Wirklichkeit? Die unterschiedlichen Wahrnehmungsfilter.  

Partnerübung zum Kalibrieren 

Die Wichtigkeit der Kommunikation innerhalb einer Gruppe im gesellschaftlichen und beruflichen 

Kontext (1,5h pol. Bildung)  

 

Grundvoraussetzung für gute Kommunikation im beruflichen Kontext ist Vertrauen 

Rapport – Pacen – Leaden - Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen 

 

Kleingruppenübungen (Selbst- und Fremdwahrnehmung) 

2.  Seminartag:  

09:00 - 12:00 Uhr 

 

 

13:30 - 18:00 Uhr 

 

 

 

 

 

19:00 – 20:30 Uhr 

 

Der Körper sagt mehr als 100 Wörter – Rapport und Körpersprache im beruflichen Umfeld 

Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen  

 

Wo bin ich zuhause? Repräsentationssysteme VAKOG - Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen 

Sinnessysteme und Augenbewegungsmuster – Ich sehe, was du denkst –  

Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen 

Kann NLP ein Mittel zu mehr demokratischem Verhalten in unserer Gesellschaft werden? 

(1 pol. Bildung) 

 

Kleingruppenübungen (Ich gehe in den Schuhen des anderen) 

 

3.  Seminartag: 
09:00 - 12:00 Uhr 

 

 

13:30 - 18:00 Uhr 

 

 

 

 

19:00 – 20:30 Uhr 

Gefühlszustände auf Knopfdruck – geht das? Das Konzept des Ankers Überwindung von Angst und 

Stress mit „State Management“ im beruflichen Umfeld. Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen 

 

Das Metamodell der Sprache – Problembestimmung – Future Pace – Zielbestimmung im beruflichen 

Kontext (Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen) 

„Teamgeist versus Hedonismus“ Auswirkung dieser gesellschaftlichen Entwicklung auf das berufliche 

Umfeld (2h pol. Bildung) 

 

Kleingruppenübungen Visionen (Ich mache mir die Welt, wie sie mir gefällt) 

 
4.  Seminartag:  

09:00 - 12:00 Uhr 

 

 

 

13:30 - 18:00 Uhr   

 

 

 

 

19:00 – 20:30 Uhr 

 

Deine Welt ist gebaut aus (deinen) Glaubenssätze -Glauben versetzt Berge oder lässt sie stehen - 

Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen.  

Glaubenssätze hier und jetzt ändern 

 

Werte und Lebensregeln spielen im sozialpolitischen Kontext eine entscheidende Rolle als Grundlage 

für die Gestaltung u.a. von politischen Maßnahmen. Vortrag u. Diskussion (1,5h pol. Bildung) 

Die Glücksformel – Ist Glück am Arbeitsplatz machbar und erwünscht? –  

Vortrag, Gruppenübung, Partnerübungen 

 

Kleingruppenübungen Visionen (Ich gehe über Grenzen) 

 

5.  Seminartag: Abreisetag 

09:00 - 12:00 Uhr 

 

 

 

13:30 - 16:00 Uhr 

 

Was schon alle können – (Selbst)Hypnose leicht gemacht 

Hypnotische Sprechweisen, Einführung in die Techniken zur Arbeit mit dem Unterbewusstsein in 

Hypnose 

 

Abschlussprüfung (Test)  

Praxistransfer für Beruf und Alltag 

Abschied und Zertifikatsübergaben 
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Teilnehmerkreis 
Fach- und Führungskräfte, Berater/innen, Trainer/innen sowie Personen aus pädagogischen, sozialen und 

wirtschaftlichen Berufsfeldern, die ihre Kommunikations- und Selbstmanagementkompetenzen gezielt erweitern 

möchten. Im Berufsalltag profitieren sie davon, effektiver zu kommunizieren, Beziehungen vertrauensvoll zu 

gestalten und durch bewussten Umgang mit Wahrnehmung, Sprache und Emotionen ihre Leistungsfähigkeit sowie 

die Zusammenarbeit im Unternehmen nachhaltig zu verbessern. 

 

 

Lerninhalte pro Tag 

 

1. Tag: 
Die Teilnehmenden lernen Grundlagen der Wahrnehmung, Kommunikationsfilter sowie den Aufbau von 

Vertrauen durch Rapport-Techniken kennen und reflektieren Selbst- und Fremdwahrnehmung. Im 

Berufsalltag ermöglicht dies eine klarere Kommunikation, ein besseres Verständnis von Teamdynamiken 

und den gezielten Aufbau tragfähiger Arbeitsbeziehungen. 

2. Tag: 
Im Fokus stehen Körpersprache, Repräsentationssysteme (VAKOG) und das Erkennen von Denk- und 

Wahrnehmungsmustern anderer Menschen. Diese Kompetenzen unterstützen im beruflichen Kontext eine 

zielgerichtete, empathische Kommunikation sowie ein besseres Eingehen auf Kunden, Kolleg/innen und 

Mitarbeitende. 

3. Tag: 
Die Teilnehmenden erlernen Techniken zur Steuerung von Gefühlszuständen (Ankern, State Management) 

sowie das Metamodell der Sprache zur präzisen Ziel- und Problemarbeit. Dadurch können sie im 

Berufsalltag Stress besser regulieren, lösungsorientiert kommunizieren und sowohl individuelle als auch 

teambezogene Ziele klarer erreichen. 
4. Tag: 
Im Mittelpunkt stehen die Arbeit mit Glaubenssätzen, Werten und inneren Überzeugungen sowie deren 

Einfluss auf Verhalten und Entscheidungen. Dies befähigt die Teilnehmenden, hinderliche Denkmuster zu 

verändern und im Berufsalltag Motivation, Leistungsfähigkeit und Zufriedenheit nachhaltig zu steigern. 

5. Tag: 
Die Teilnehmenden erhalten eine Einführung in (Selbst-)Hypnose und hypnotische Sprachmuster sowie 

deren Anwendung im beruflichen Kontext. Der Praxistransfer ermöglicht es, die erlernten Methoden gezielt 

in Kommunikation, Selbstmanagement und Führung einzusetzen und so die eigene Wirksamkeit im 

Berufsalltag zu erhöhen. 
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Lernziele und Vorteile für den Arbeitgeber 

 
Montag Lernziele: 

• Grundlagen der Wahrnehmung und Kommunikationsfilter verstehen 

• Aufbau von Vertrauen durch Rapport-Techniken 

• Selbst- und Fremdwahrnehmung in Gruppen erkennen und reflektieren 

Arbeitgebervorteil: 

• Mitarbeitende kommunizieren klarer und effizienter 

• Bessere Teamdynamik und Zusammenarbeit 

• Stärkung der Produktivität und Konfliktfähigkeit im Unternehmen 

Dienstag Lernziele: 

• Körpersprache, Repräsentationssysteme (VAKOG) und Augenbewegungen 

verstehen 

• Empathisches Perspektivwechseln („in den Schuhen des anderen gehen“) üben 

• Anwendung von NLP-Techniken zur besseren Gruppen- und 

Teamkommunikation 

Arbeitgebervorteile: 

• Frühzeitiges Erkennen und Steuern von Konflikten 

• Effektivere Kommunikation mit Kunden und Kolleg/innen 

• Förderung eines empathischen und kooperativen Arbeitsumfeldes 

Mittwoch Lernziele: 

• Gefühlszustände gezielt steuern mit Anker- und State-Management-Techniken 

• Problemlösung und Zielplanung mit dem Metamodell der Sprache 

• Umgang mit Stress und leistungssteigernde Strategien im Berufsalltag 

Arbeitgebervorteile: 

• Mitarbeitende regulieren Stress professionell 

• Effiziente, lösungsorientierte Teamarbeit 

• Steigerung von Motivation, Konzentration und Zielerreichung 

Donnerstag Lernziele: 

• Glaubenssätze, Werte und Lebensregeln erkennen und reflektieren 

• Hinderliche Denkmuster verändern und persönliche Ressourcen nutzen 

• Zusammenhang zwischen Werten, Motivation und Arbeitsverhalten 

verstehen 

Arbeitgebervorteile: 

• Resiliente, selbstreflektierte und motivierte Mitarbeitende 

• Positive Unternehmenskultur fördern 

• Leistungsfähigkeit und Wohlbefinden der Mitarbeitenden steigern 

Freitag Lernziele: 

• Einführung in (Selbst-)Hypnose und hypnotische Sprachmuster 

• Praxistransfer in Beruf und Alltag: Motivation, Kommunikation, 

Selbstmanagement 

• Abschlussprüfung zur Überprüfung des Wissens- und Kompetenzstands 

Arbeitgebervorteile: 

• Mitarbeitende setzen innovative Kommunikations- und Motivationsmethoden 

ein 

• Steigerung kognitiver Leistungsfähigkeit und professioneller Wirkung 

• Nachhaltiger Transfer von NLP-Techniken in den Unternehmensalltag 
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Mitteilung für den Arbeitgeber 
 

Das Bergsträßer Institut für ganzheitliche Entspannung und Kommunikation veranstaltet 

 

vom ………………………... bis ………………………. 

 

das Seminar „NLP Basicausbildung“ in: 

 

 

 

Ich 

 

wohnhaft in 

beanspruche für diese Veranstaltung Bildungsurlaub. 

Das Seminar ist als Bildungsurlaub der beruflichen Weiterbildung anerkannt u.a. in:  

• Berlin (gem. §10 BiZeitG, GZ: II A 74 – 134590 bis 28.06.2029) 

• Brandenburg (gem. BbgWbG, Gesch.Z.: 45-16-66155 bis 28.06.2027) 

• Hamburg /gem. § 15 BiUrlG HA, AZ: HI 43-2/406-07.5, 61486 bis 31.08.2026) 

• Hessen (gemäß § 11 HBUG, AZ: III7-55n-4145-1026-25-2855 bis 31.03.2028) 

• Niedersachsen (gem. § 10 Abs. 1 NBIldUG, VA-Nr. B24-122974-88 bis 31.12.2026)  

• Rheinland-Pfalz (gem. §7 des rheinland-pfälzischen Bildungsfreistellungsgesetzes,AZ: 6692/2013/26 bis 28.06.2028) 

• Saarland (gem. § 6 Abs. 7 Satz 1 SBFG, AZ: F/6-LL: freistellungsfähige Bildungsveranstaltung) 

• Sachsen-Anhalt (gem. AZ: 207-53502-2025-298 bis 18.08.2026 und AZ: 207-53502-2026-926 vom 31.08.2026 bis 

31.08.2028) 

• Schleswig-Holstein (GZ: WBG/B/38109 bis 31.12.2026) 

• Thüringen (AZ: 27-0342-4720 – gilt unbefristet) 

B.I.E.K. hat eine Trägeranerkennung für: 

• Baden-Württemberg (gem. AZ: 12c11-6002-61 vom 22.06.2015)  

• NRW (gem. AZ: 48.06.01-134 vom 14.03.2013) 

d.h. unsere Seminare können als Bildungsurlaub gebucht werden, da sie den Vorgaben der jeweiligen Landesgesetze 

entsprechen. Eine Anerkennung von einzelnen Bildungsmaßnahmen wie nach den Rechtsvorschriften anderer 

Bundesländer findet nicht statt. 

 

 

 

 

 

 

 

                  Unterschrift B.I.E.K.         Unterschrift Teilnehmer/in 


