Natur-Resilienz Coach® 7.

gesellschaftlichen Wandel in Zeiten globaler Herausforderungen begleiten ! \ L

1. Tag

14:00 - 15:00 | Vorstellung des Programms und Erwartungen klaren,
Einflihrung in die Natur Resilienz: Was versteht man unter ,Resilienz” und , Natur Resilienz“?

15:00 - 16:00 | Die sieben Resilienzfaktoren: Uberblick und Bedeutung im Coaching

16:00 - 17:30 | Praxis: Achtsamkeitsspaziergang — Wahrnehmung der Umgebung und sich selbst

17:30 - 18:00 | Reflexion: Erste Eindriicke und Bedeutung der Resilienzfaktoren in der Praxis

19:00 - 20:30 | Nachhaltigkeit: Verantwortung in Beruf und Gesellschaft (1,5h pol. Bild.)
Resilienzfaktor ,Selbstwahrnehmung®: Achtsamkeit fiir innere und duBere Prozesse

20:30-21:00 | Reflektionsspaziergang

2. Tag

09:00 - 09:15 Reflektion des Vortags

09:15-11:00 | Resilienzfaktor ,Selbststeuerung”: Wie wir unsere Emotionen lenken kénnen. Praxisiibung:
Atmung und Fokussierung in der Natur

11:00-12:00 | Die Bedeutung von Resilienzférderung in Unternehmen und deren gesellschaftlicher Nutzen.
(1h pol. Bild.)

14:30 - 15:15 Resilienzfaktor ,,Optimismus*“: Positive Perspektiven entwickeln

15:30-17:00 | Praxis: Gestaltiibung mit Naturmaterialien

17:00 - 18:00 | Die Auswirkungen von Klimawandel auf menschliche Resilienz

19:00 - 20:30 | Kleingruppentiibung: Selbststeuerung und Optimismus

20:30-21:00 | Reflektionsspaziergang

3. Tag

09:00 - 09:15 Reflektion des Vortags

09:15-11:00 Resilienzfaktor , Beziehungsfahigkeit”: Verbundenheit férdern, Konflikte klaren
Praxis: Partneriibung ,Geflihrter Naturdialog”

11:00 - 12:00 | Wie kénnen naturbasierte Angebote als kosteneffektive Alternative in Gesundheitsprogram-
men eingebunden werden? (1h pol. Bild.)

14:30 - 16:15 | Resilienzfaktor ,Selbstwirksamkeit”: Ubungen zur Stirkung des eigenen Handlungsspiel-
raums, Praxis: Losungsorientierte Gesprache in der Natur

16:15-18:00 | Anwendung der Resilienzfaktoren in Coaching-Szenarien

19:00 - 20:30 | Kleingruppeniibung: Zukunftsorientierung”: Realistische Zielentwicklung

20:30-21:00 | Reflektionsspaziergang

4. Tag

09:00 - 09:15 Reflektion des Vortags

09:15-11:00 | Resilienzfaktor , Akzeptanz”: Den Umgang mit Unsicherheit und Verdanderung tben. Praxis:
Akzeptanziibungen in der Natur (z. B. Verdnderungslandschaften schaffen)

11:00-12:00 | Plenum/Gruppenarbeit: Forderung einer offenen Gesprachskultur Gber mentale Gesundheit
in Unternehmen. (1h pol. Bild.)

14:30 - 16:30 Resilienzfaktor , Sinnhaftigkeit”: Sinnvolle Bezlige herstellen, Ressourcen aktivieren, Praxis:
Naturmeditation zur Sinnfindung

16:30 - 18:00 | Gruppenarbeit Bedeutung der Resilienzfaktoren im (beruflichen) Praxisalltag
Wie erkenne ich meine eigenen Resilienz Ressourcen im Arbeitskontext?
In welchen Situationen zeigt sich meine Resilienz besonders deutlich?
Wie wirken Resilienzfaktoren in der Zusammenarbeit mit anderen?
Welche beruflichen Herausforderungen lassen sich durch gezielte Resilienzforderung besser
bewaltigen?

19:00 - 20:30 | Kleingruppentibung: Individuelle Ansatze zur Natur Resilienz erarbeiten

20:30 - 21:00 | Reflektionsspaziergang
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5. Tag

09:00 - 09:15 Reflektion des Vortags

09:15-12:00 | Zusammenfassung der sieben Resilienzfaktoren: Von der Theorie zur Praxis, Coachingpraxis in
und mit der Natur

14:30 - 16:00 | Forderung der emotionalen Gesundheit durch Naturkontakt (1,5h soz. pol. Bild.):
Wie Naturerlebnisse den Umgang mit schwierigen Emotionen erleichtern. Die Bedeutung von
Natur als Raum flr Reflexion und emotionale Balance

16:00 - 18:00 | Vorbereitung einer Natur-Resilienz-Coachingeinheit

19:00 - 20:30 | Vorbereitung einer Natur-Resilienz-Coachingeinheit

20:30 - 21:00 | Reflektionsspaziergang

6. Tag

09:00 - 09:15 Reflektion des Vortags

09:15-11:00 | Selbstsicherer Auftritt und Methodensicherheit

11.00-12:00 Klarung offener Fragen, Priifungsmotivation

14:30 - 16:00 | Schriftliche Prifung

17:00 - 18:00 | Praktische Priifungen

20:30 - 21:00 | Reflektionsspaziergang

7. Tag

09:00-12.00 | Praktische Priifungen

13:00 - 14:00 | Abschluss und Zertifikatslibergabe
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Vorteile fiir den Arbeitgeber:

Montag Teilnehmende erwerben Grundlagenwissen zu Resilienz & Natur-Resilienz,
lernen Achtsamkeit und Selbstwahrnehmung kennen.
Nutzen fiir Arbeitgeber:
Friihe Forderung von Selbstflirsorge;
Mitarbeitende bauen Resilienz Kompetenz auf, die sie spater als Multiplikatoren ins
Unternehmen tragen.

Dienstag Training von Selbststeuerung & Optimismus durch Atemibungen, Gestaltarbeit und
Reflexion der Klimawandelauswirkungen.
Nutzen fiir Arbeitgeber:
Mitarbeitende lernen Emotionen zu regulieren und eine positive Haltung zu
entwickeln - mehr Motivation & Stressresistenz im Arbeitsalltag.

Mittwoch Férderung von Beziehungsfihigkeit & Selbstwirksamkeit durch Naturdialoge und
I6sungsorientierte Gruppeniibungen.
Nutzen fiir Arbeitgeber:
Starkung von Teamfahigkeit, Konfliktlosung & Verantwortungsbewusstsein.
Multiplikatoren-Effekt: Weitergabe von Methoden zur Verbesserung der
Zusammenarbeit.

Donnerstag Training von Akzeptanz & Sinnhaftigkeit, Naturmeditation & Reflexion iber mentale
Gesundheit.
Nutzen fiir Arbeitgeber:
Mitarbeitende entwickeln Gelassenheit im Umgang mit Veranderungen,
starken Motivation durch Sinnorientierung und bringen diese Kompetenzen zurlick ins
Team.

Freitag Zusammenfassung aller sieben Resilienzfaktoren, Coachingpraxis in und mit der
Natur, Férderung emotionaler Gesundheit durch Naturkontakt.
Nutzen fiir Arbeitgeber:
Nachhaltige Verankerung von Resilienz im Unternehmen;
Mitarbeitende lernen, Naturerlebnisse fiir Stressabbau und emotionale Balance zu
nutzen.

Samstag Praktische Priifungen, Abschluss & Zertifikatslibergabe.

Nutzen fiir Arbeitgeber:

Teilnehmende sind zertifizierte Natur Resilienz Coaches und agieren im Unternehmen
als Multiplikatoren - Weitergabe des Wissens,

Umsetzung in Teams & Beitrag zu langfristiger Gesundheitsforderung
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Mitteilung fiir den Arbeitgeber

Das BergstraBer Institut fir ganzheitliche Entspannung und Kommunikation veranstaltet

die Ausbildung zum “ Natur-Resilienz Coach®“ im

| o Seminar Gastehaus Odenwald (Hassenroth, Hochst im Odw.)

Ich

wohnhaft in

beanspruche fir diese Veranstaltung Bildungsurlaub.

Das Seminar ist als Bildungsurlaub der beruflichen Weiterbildung anerkannt u.a. in:
o Berlin (gem. § 10 Absatz 1 Satz 3 Berliner BiZeitG; AZ: Il A 75— 131437 bis 23.02.2029)
e Brandenburg (gem. §7 Absatz 2 BFV, GZ: 46.16-65033 bis 18.10.2026)
e Hessen (gem. AZ [117-55n-4145-1026-25-0441 bis 22.06.2027)
o Niedersachsen (Gesch. Z.: B25-1323376-43 bis 31.12.2027)
e Rheinland-Pfalz (gem. AZ: 6692/0917/26 bis 22.02.2028)
e Saarland (gem. § 6 Abs. 7 Satz 1 SBFG, AZ: F/6-LL: freistellungsfahige Bildungsveranstaltung)
e Sachsen-Anhalt
e Schleswig-Holstein (gem. §17 WBG i. V. m. BilFVO; GZ: WBG/B/36449 bis 31.12.2026)
e Thiiringen (gem. ThirBfG; AZ: 1020-27-0342/78-19 — unbefristet)
e Fir HH gilt: Nach dem BiUrIG gilt eine Veranstaltung in Hamburg als anerkannt, wenn
diese von der zustandigen Behorde oder in einem anderen Land der Bundesrepublik
Deutschland nach den Bestimmungen dieses Gesetzes inhaltlich (ibereinstimmenden
Kriterien anerkannt ist (BiUrlG HA § 15 Abs. 1).

e B.LE.K. hat eine Trageranerkennung fir:
. Baden-Wiirttemberg (gem. AZ: 12c11-6002-61 vom 22.06.2015)
. NRW (gem. AZ: 48.06.01-134 vom 14.03.2013)

d.h. unsere Seminare kénnen als Bildungsurlaub gebucht werden, da sie den Vorgaben der jeweiligen
Landesgesetze entsprechen. Eine Anerkennung von einzelnen Bildungsmalinahmen wie nach den
Rechtsvorschriften anderer Bundesldander findet nicht statt.

Zertifiziertes Institut fiir
Aus- und Weiterbildung
B.LE.K.
Promenadenstr. 10-12
64625 Bensheim

Tel.: 0 62 51 - 78 06 86
Fax: 06251 -586 0595

Unterschrift B.I.E.K. Unterschrift Teilnehmer/in
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